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Estimation de I'impact de la majoration de lareten  ue (surcotisation) de la prime de feu, sur
le salaire des agents et sur le budget des S.D.1.S.

Estimation de la surcotisation mensuelle par grade et par agent
Indice moyen du | E'éments de base pour la Retenue pour pension Surcotisation
Eraalas grade* retenue pou_r pe_nS|0n et Base de
surcotisation retenue Agent Agent Employeur
_ IB IM Traitement | Prime de feu 9.54% 1.80% 3.60%
Sapeur 2°™ Classe 356 332 1 537.26 292.08 1829.34] 174.52 557.95 32.93 65.86
Sapeur de 1 Classe 372 343 1588.19 301.76 1889.95] 180.30 576.43 34.02 68.04
Caporal 390 355 1643.75 312.31 1 956.06] 186.61 596.60} 35.21 70.42
Caporal-chef 441 390 1805.81 343.10 2 148.91] 205.01 655.42 38.68 77.36
Sergent 442 391 1810.44 343.98] 2 154.42) 205.53 657.108 38.78 77.56
Adjudant 464 407 1 884.53 358.06 224259 213.94 683.99] 40.37 80.73
Lieutenant 2°™ classe 433 385 1782.66 338.71 2121.37] 202.38 647.02 38.18 76.37
Lieutenant 1% Classe 457 402 1861.38 353.66 2215.04} 211.31 675.59] 39.87 79.74
Lieutenant Hors Classe 532 456 2111.41 401.17 2512.58] 239.70 766.34 45.23 90.45
Capitaine 564 480 2 222.54 422.28 2 644.82) 252.32 806.67 47.61 95.21
Commandant 694 577 2 671.68 507.62 3179.30] 303.31 969.69] 57.23 114.45
Lieutenant Colonel 765 631 2921.71 555.12 3476.83] 331.69| 1060.43 62.58 125.17
Colonel 808 3741.27 710.84 445211 424.73] 1357.89] 80.14 160.28
Infirmier 514 443 2 051.22 389.73 2 440.95) 232.87 744.49] 43.94 87.87
Médecin 673 3116.19 592.08j} 3708.27] 353.77] 1131.02 66.75 133.50}
Pharmacien 673 3116.19 592.08| 3708.27§ 353.77] 1131.02 66.75 133.50]

* moyenne entre l'indice minimal et I'indice maxima | du grade



