
3 

ORDRE DU JOUR 4 décembre 2024 
 
 
1. CHANGEMENTS DANS LA COMPOSITION DU CST ........................................... 4 
 
2. APPROBATION DU PROCÈS-VERBAL DU 3 OCTOBRE 2024 ........................... 5 
 
3. SUIVI DES AVIS RENDUS PAR LE CST DU 3 OCTOBRE 2024 .......................... 6 
 
4. LIGNES DIRECTRICES DE GESTION SPP / PATS .............................................. 7 
 
5. BILAN FORMATION 2023 .....................................................................................10 
 
6. PLAN DE FORMATION 2025 ................................................................................11 
 
7. SCHÉMA DIRECTEUR FORMATION 2025-2029 .................................................12 
 
8. MISE A JOUR DE L’ORGANIGRAMME ................................................................13 
 
9. BILAN EN MATIÈRE D’ÉGALITÉ PROFESSIONNELLE ET DE PRÉVENTION 
DES DISCRIMINATIONS ..........................................................................................16 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


