Une mMmesure
paeut-é&tre imposdée
par référerndurm
contre 'avis de 70O
des syndicats

La durde du comnogés
en cas de décées d"umn
proche (enfant,
conjoint-a, ...) nest
plus garantie
par la loi

Les apprentis
mineurs pourrorit
trawvailler 10 heures
par jour et 40 heures
pPar sermaine

Une entreprise peut
faire un plan social
sans avoir de
difficultées
Sconomigues

La wisite médicale
d'embauche
transformeae

en une... visite:
dinformatiocon

Umne entreprise peut,
par accord, baisser
les salaires et
changer le temps
de trawail

Le plancher de
24 heures
hebdomadaires powur
um contrat a temps
Ppartiel nest plus la
régle dans la loi

Les temps
d"astreinte peuvent
étre décomptés des

temps de repos

1l suffit d"un accord
d'entreprise powr
gue les heures
supplémentaires
soient 5 fois Mmoins

majoréees

Aprés un occord
d'entreprise, un
salarié gui refuse
umn changaement
dans son contrat de
trawvail peut &tre
licencidé

ON VEUT PA<S

T R ANVANMlMLULER PI1US
OIN VEUOYT ARRETER
DE GAGINER MOiINS

Par simple accord on
peut passer de 10h a
12h de trawail
MEEXirmurm por jour

Avsgmentaticomn du
mnombre de semaines
consécutives ol "omn

peut trawvailler 44h

(owu 46h)




