Le travail de vos délégués CGT de 2014 a 2018 au Comité Technique

Interventions de la CGT en CT sous forme de tableau avec liens :

Syntheses des interventions CGT au CT depuis les dernieres élections
(2014 - 2018)

Liens vers les Procés Verbaux
du CT du Sdis59 avec ordre du
jour en 1° page et
interventions CGT surlignées

1/ La CGT demande d'inscrire a l'ordre du jour le point relatif au recrutement en urgence de 40 SPP en CDD ;
et la philosophie de Mr LECERF concernant le statut des sapeurs-pompiers (lutte des cheminots en cours).

2/ Présentation du bilan social. A la demande de la CGT, celui-ci sera précisé (lors du prochain CA),
notamment au regard des effectifs de SPP et des approximations (erreurs?!) relevées (vote « pour » de la
CGT).

3/ Présentation pour la deuxiéme fois du « Pdle Systéeme d'Information ». Ce dossier, méme mieux présenté,
nous laisse de sérieux doutes sur l'avenir, les moyens du service public, des effectifs (PATS notamment) — la

CGT vote « contre » ce projet.

4/ Retrait du sujet « Indemnité de départ volontaire » (sujet reporté). La CGT a argumenté pour défendre la
situation actuelle, nettement plus favorable aux agents, faisant le choix de quitter la fonction publique.

5/ La CGT vote « pour » la modification du temps de travail (a temps partiel), permettant de choisir un temps
de travail évoluant soit a 50 %, 80 %, ou 90 %.

6/

ODJ + PV du CT du 5 juin 2018

CT 15 JUIN 2018
1/ La CGT vote "contre" la présentation de la réorganisation du Péle Systéme Information.
Celui-ci ne présente ni précisions, ni garanties d'efficacité, au travers d'un organigramme que nous avons déja

rejeté (voir vote du CT du

2/ La CGT prend note des Elections Professionnelles a venir, fin 2018.

ODJ + PV du CT du 15 mars
2018



http://cgtsdis59.e-monsite.com/medias/files/2-pv-ct-05-06-18-finalise.pdf
http://cgtsdis59.e-monsite.com/medias/files/1-pv-ct-15-mars-2018-finalise.pdf
http://cgtsdis59.e-monsite.com/medias/files/1-pv-ct-15-mars-2018-finalise.pdf

3/ La CGT vote "pour" la modification des criteres de mobilité des SPPNO (deux réunions de travail ou la
CGT a étayé le dossier — notion d'ancienneté revue)...A noter: vote unanime du CT: "Pour"

5/ Question a nouveaux sur les effectifs (carence) et application de la note opérationnelle n°2017-42 (ex —
D130)... L'autorité réaffirme cette note par la voix de Mr Houssin, et notamment les interprétations
par CIS, de la valeur du Potentiel Opérationnel Jour de Garde.

CT 29 NOVEMBRE 2017.

1/ La CGT s'exprime par une déclaration liminaire, précisant les revendications suivantes :

- Effectifs a remplacer (départs en retraite et départs volontaires) officiers et SPPNO

- Déroulement de carriére, nominations et rémunérations.

- Reconnaissance des agents (régime indemnitaire) — Projet d'établissement (organigramme) nuisible au futur
fonctionnement du SDIS

2/ La CGT vote « pour » la convention interdépartementale d'assistance mutuelle avec le SDIS 62.

3/ La CGT vote « pour » la présentation du dossier des contrats d'accompagnement dans I'emploi (CAE) —
filiere PATS.

4/ La CGT (et I'ensemble des OS) vote « contre » le nouveau projet d'établissement, s'appuyant avant tout,
sur la volonté d'économie budgétaire (voire déclaration liminaire).

Le college d'administration vote « pour » a l'unanimité !!

ODJ + PV du CT du 29 nov
2017

CT 12 OCTOBRE 2017

CONFLIT... Les syndicats ont boycotté la séance... Seul s ont siégé messieurs Houssin, Gadaut et madame
Connel pour I'administration

ODJ + PV du CT du 12 octobre

2017

CT 13 JUIN 2017

1/ La CGT vote "contre" la modification de I'article 38 du réglement opérationnel, mettant fin & I'anticipation
des SPV au sein des CIS mixtes.

La décision de I'Autorité accable un peu plus les effectifs opérationnels dans les CIS, et amoindrit la réponse
des services publics de secours pour les citoyens du Nord (délais SDACR).

2/ Présentation de la convention pluri annuelle avec la région des Hauts de France (vote "abstention") de la
CGT.

3/ La CGT vote "pour" le Plan de Formation des PATS.

4/ la CGT vote "pour" la convention opérationnelle relative a la coopération dans les domaines du secours a
personne (SDIS — SAMU).

ODJ + PV du CT du 13 juin
2017



http://cgtsdis59.e-monsite.com/medias/files/3-pv-ct-29-11-2017-finalise.pdf
http://cgtsdis59.e-monsite.com/medias/files/3-pv-ct-29-11-2017-finalise.pdf
http://cgtsdis59.e-monsite.com/medias/files/pv-12-oct-2017-uniq-direction-finalise.pdf
http://cgtsdis59.e-monsite.com/medias/files/pv-12-oct-2017-uniq-direction-finalise.pdf
http://cgtsdis59.e-monsite.com/medias/files/2-pv-ct-13-juin-2017-finalise.pdf
http://cgtsdis59.e-monsite.com/medias/files/2-pv-ct-13-juin-2017-finalise.pdf

CT DU 1*' FEVRIER 2017

1/ la CGT vote "contre" la modification des délibérations IAT — IFTS des Sapeurs-pompiers (possibilité pour
I'Autorité de ne plus appliquer le taux maxi négocié) — Avis défavorable unanime du collége syndical — le
dossier repasse EN FORCE au CT du 09/02/2017.

2/ La CGT vote "pour" la modification du réglement opérationnel, au sujet du redéploiement (et réparation) du
parc "échelles" (secteurs G2/G3)...L'étude est reconduite concernant les opérations de maintenance
de certains moyens aériens.

3/ La CGT vote "pour" la présentation du dossier étudié "criteres de mobilité SPPNO (3 réunions de travail ont
eu lieu)...Vote "pour" a l'unanimité des colleges du CT.

4/ La CGT pose la question concernant la mise en place d'un "pool chef de groupe™ sur le G1, afin de palier
aux carences de personnels formés... L'administration confirme cette mise en place et I'assume au titre
des effectifs amoindris. Depuis la situation perdure et s'est méme étendue aux autres
groupements...

5/ Passage en force au CT du dossier "la modification des délibérations IAT — IFTS des Sapeurs-pompiers"
(IAT taux 1 pour les nouveaux agents SPP au SDIS)...La Cgt vote "contre"...L'administration trace sa

route!l...La délibération sera présentée au Conseil d'Administration

ODJ + PV du CT du 1™ février
2017

CT DU DECEMBRE 2016

1/ Déclaration liminaire de la CGT, au sortir des beaux discours de Sainte Barbe, au regard du fonctionnement
du CT (sujets majoritairement présentés en "information™) et de la considération des élus du CT (votes et
délibérations présentées au Conseil d'Administration). La CGT quitte la séance.

L'organisation syndicale SA SPP quitte également la salle.

ODJ + PV du CT du 6 décembre

2016

CT DU 3 OCTOBRE 2016

1/ La CGT prend note de la modification du statut de Formateur Interne Occasionnel (FIO) — sujet présenté en
information.

2/ La CGT vote "pour" la présentation de la formation des SPP 2017 (avec precisions sur I'axe de formation au
SDIS 59)....Vote "pour" unanime des membres du CT.
Concernant le Plan de Formation des SPP 2017: vote "contre"

ODJ + PV du CT du 3 octobre
2016



http://cgtsdis59.e-monsite.com/medias/files/1-pv-ct-1-fev-2017-finalise.pdf
http://cgtsdis59.e-monsite.com/medias/files/1-pv-ct-1-fev-2017-finalise.pdf
http://cgtsdis59.e-monsite.com/medias/files/4-pv-ct-6-decembre-2016-finalise.pdf
http://cgtsdis59.e-monsite.com/medias/files/4-pv-ct-6-decembre-2016-finalise.pdf
http://cgtsdis59.e-monsite.com/medias/files/3-pv-ct-3-oct-2016-finalise.pdf
http://cgtsdis59.e-monsite.com/medias/files/3-pv-ct-3-oct-2016-finalise.pdf

3/ Aprés des débats acharnés et étayeés, la CGT vote "contre™ la présentation du futur Organigramme du SDIS
59. ce dossier recoit un avis défavorable a la majorité des suffrages exprimés.

Apres un deuxieme passage en CT (formalité administrative), il sera validé en délibération au Conseil
d'Administration.

4/ Modification du réglement Opérationnel (EMOD 2,3 et 4 — mise en application des textes
réglementaires)... La CGT vote "contre".

CT DU 9 JUIN 2016

1/ La CGT s'abstient sur la modification de la couverture opérationnelle des communes de Banteux et
Honnecourt (compétence limitée sur une telle analyse opérationnelle...)

2/ Plan de formation des PATS 2016 — 2017 (disponible sur intranet)...Vote "pour" de la CGT.

ODJ+ PV du CT du 9 juin 2016

CT DU 2 FEVRIER 2016

1/ Modification du Réglement Opérationnel (mise en place des deux CTA et opérations sur le domaine
maritime)...Sujet reporté suite a "l'affaire Wilmotte"

2/ Modification des taux d'astreinte (technique- hors EMOD).
La CGT vote "pour"...Vote "pour” a I'unanimité des membres du CT.

3/ L'installation de la nouvelle Autorité du SDIS 59 et projection de son PLAN CAP, et les premiéres mesures
(externalisation, politique batimentaire, désaffiliation du CG pour les agents PATS, Révision des taux d'lAT —
IFTS pour les nouveaux entrants. ..Sujets en information.

ODJ + PV du CT du 2 février
2016

CT DU 20 octobre 2015

1/ La CGT émet de nombreux amendements (avec avis favorable) pour le réglement intérieur du Comité
Technique.

2/ La CGT vote pour la présentation de fiches de métier GPEC, avec le retrait des fiches posant problémes, et
nécessitant une nouvelle réunion d'élaboration GPEC.

3/ La CGT vote « pour » la présentation du premier bilan de I'entretien professionnel (lié a I'élaboration des
fiches GPEC).

PV du CT du 20 octobre 2015



http://cgtsdis59.e-monsite.com/medias/files/2-pv-du-09juin2016-modifie-finalise.pdf
http://cgtsdis59.e-monsite.com/medias/files/1-pv-2fev2016-finalise.pdf
http://cgtsdis59.e-monsite.com/medias/files/1-pv-2fev2016-finalise.pdf
http://cgtsdis59.e-monsite.com/medias/files/1-pv-ct-20-oct-2015-finalise.pdf

4/ Expérimentation du Service Civique au sein du SDIS 59. Pas de vote sur le sujet. La Direction assume cette
nouvelle orientation.

5/ Travailleurs handicapés : la CGT profite du sujet pour inscrire au débat la notion d'imputabilité du service,
lors de certains accidents : et la difficulté pour les agents concernés de faire valoir leurs droits (sujet en
information — pas de vote).

6/ Apres des échanges argumentés, la CGT vote « contre » le changement d'organisation opérationnel au
SDIS59, lié a I'ouverture du nouveau CTA Villeneuve d'Ascq.

7/ Géolocalisation des véhicules du SDIS : la CGT, comme elle l'avait fait en CHSCT et apres argumentation
précise, émet un vote « contre » ce projet.

8/ Astreintes techniques au SDIS 59 : la CGT vote « pour » la présentation du sujet.
9/ Réorganisation du SSM : la CGT vote « contre » la présentation du sujet (dossier argumenté).

10/ Indemnité de départ volontaire de la fonction publique : la CGT vote « pour » la présentation du sujet.




